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Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Ambito: Servizi Socio-
Assistenziali

* da Gennaio 1998 a Dicembre
2022

da Gennaio 2023 a tutt’oggi

Anni 1994 e 1995
Anno 1996

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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LANA GUSTAVO

Italiana

ASSISTENTE SOCIALE REFERENTE PER UN DISTRETTO TERRITORIALE . ENTE GESTORE UNIONE
MONTANA DELLA VALSESIA

RESPONSABILE SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA — SETTORE SOCIO ASSISTENZIALE

SOSTITUZIONE TEMPORANEA ADEST DI TERRITORIO (EX GESTIONE USSL N.49)
OPERATORE SOCIALE PRESSO COMUNE DI BORGOSESIA (EX GESTIONE USSL N49)

Unione Montana dei Comuni della Valsesia C.so Roma 35 Varallo Sesia VC

Ente Locale - Settore Servizi Socio Assistenziali
Assistente Sociale (Funzionari EQ)- Responsabile del Settore Servizi alla Persona P.O

Programmazione - Organizzazione e Gestione del Comparto Socio-Assistenziale , con
funzioni e responsabilita’ Amministrative (atti : determinazioni di settore, capitolati
speciali, disciplinare di gara, RUP)

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int'comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com


Marzia
Evidenziato

Marzia
Evidenziato

Marzia
Evidenziato

Marzia
Evidenziato

Marzia
Evidenziato


LANA GUSTAVO
Triennio 2014-2016

Triennio 2017-2019

Triennio 2020-2022

Anni :
1999

1999

2000

2001

2005

2007

2012

2014

2015

2016

2017

2016/2017

2017/2018

2021

2024
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Formazione Continua ed obbligatoria CNOAS. Crediti acquisiti: formativi n
62,deontologici o di formazione n17.

Formazione Continua ed obbligatoria CNOAS. Crediti acquisiti : formativi
n.90,deontologici o di formazione professionale n12.

Formazione Continua ed obbligatoria CNOAS. Crediti acquisiti : formativi
n.26,deontologici o di formazione professionale n 22.

Corso formazione per Assistenti Sociali Supervisori (Universita’ degli Studi di Torino
Facolta’ di Scienze Politiche Diploma in Servizio Sociale presso sede di Novara aprile e
maggio 1999)

Attivita’ di Supervisione (tirocinio 1°anno) per Corso Diploma Universitario in Servizio
Sociale (per ore n70);

Attivita’ di Supervisione (tirocinio 2°anno) per Diploma Universitario in Servizio Sociale
sede di Novara- Universita’ del Piemonte Orientale (per ore n 150);

Attivita’ di Supervisione (tirocinio 2°anno) per Diploma Universitario in Servizio Sociale -
sede Biella- Universita’degli Studi di Torino (per ore 300);

Attivita’ di Supervisione (tirocinio 2°anno) per Corso di Laurea in Servizio Sociale
Universita’ del Piemonte Orientale -sede di Novara (per ore 125);

Attivita’ di Supervisione (tirocinio 3°anno)per Corso di Laurea di 1°Livello in Servizio
Sociale- Universita’ degli Studi di Torino sede di Biella (dal 31/10/07 al 28/2/08)per
complessive ore 210;

Attivita’ di Supervisione(2°Tirocinio N.O) per Corso di Laurea 1°Livello in Servizio
Sociale- Universita’ degli Studi di Torino sede di Biella (dal 23/4/012 al 10/8/012) per
complessive ore210;

Attivita’di Supervisione (1°Tirocinio N.O) per Corso di Laurea in Servizio Sociale-
Universita’ degli Studi di Torino sede di Biella (dal 27/5/014 al 02/07/014) per un
complessivo di ore 80;

Attivita' di Supervisione (2°Tirocinio N.O) per Corso di Laurea in Servizio Sociale-
Universita’ degli Studi di Torino sede di Biella (dal 27/5/014 al 14/8/015) per complessive
228 ore;

Attivita’ di Supervisione (2°Tirocinio N.O) per Corso di Laurea in Servizio Sociale-
Universita’ degli Studi di Torino sede di Biella (dal 26/4/016 al 31/8/016) per complessive
210 ore;

Attivita’ di Supervisione (1°Tirocinio N.O) per Corso di Laurea in Servizio Sociale-
Universita'degli Studi di Torino sede di Biella (dal 3/5/017 al 14/7/017) per un complessivo
di 75 ore;

Docenza per Corso “Operatore Socio-Sanitario”codice C74192017 0, presso Formont
Centro Operativo Valsesia di Varallo, per complessive 25 ore nella materia “Legislazione
e organizzazione dei servizi sociali e sanitari”;

Docenza per Corso “Operatore Socio-Sanitario” codice C74272018 0, presso Formont
Centro Operativo Valsesia di Varallo, per un complessivo di 30 ore nella materia
“Legislazione e organizzazione dei servizi sociali e sanitari;

Attivita’ di Supervisione (1°Tirocinio N.O) per Corso di Laurea in Servizio Sociale-
Universita’ degli Studi di Torino sede di Biella (dal 12/5/021 al 16/7/021)per complessive
75 ore;

Componente Commissione esaminatrice quale membro esterno esperto per Concorso di
posto di Assistente Sociale (area dei funzionari e dell’elevata qualificazione ex cat D)
presso Comune di Varallo

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int'comm/education/index_it.html
www.eurescy-search.com



LANA GUSTAVO

Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita’ degli Studi di Torino Facolta’ di Scienze Politiche;lstituto Professionale
formazione Alberghiero “G. Pastore”di Varallo

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Diploma Universitario di Assistente Sociale( in data 17/12/1997 con votazione 102/110)-
Diploma di Maturita’ Professionale per “Tecnico delle Attivita' Alberghiere (in data
131711991 con votazione 49/60)

+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

LANA GUSTAVO
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiall.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

LANA GUSTAVO
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ITALIANO

FRANCESE — INGLESE
Elementare
Elementare
Elementare

NELLO SVOLGIMENTO, IN 25 ANNI DI SERVIZIO, NELL'ATTIVITA’ PROFESSIONALE DI ASSISTENTE
SOCIALE CON LE PERSONE, CON IL GRUPPO DI LAVORO, CON LE RETI FORMALI ED INFORMALI PRESENTI

TERRITORIALMENTE

ORGANIZZAZIONE DI UNITA' OPERATIVE DI SERVIZIO, COORDINAMENTO PERSONALE OSS,
PROGETTAZIONE DI SERVIZI INTEGRATIVI A QUELLO DOMICILIARE NELL'AREA ANZIANI, ORGANIZZAZIONE
DELLE ATTIVITA’ CON SERVIZI INTERNI ED INTEGRAZIONE OPERATIVA CON QUELLI ESTERNI.
COORDINAMENTO DELLE FUNZIONI TECNICHE RELATIVE ALLE AREE D'INTERVENTO DEI SERVIZI SOCIALI
PROFESSIONALI, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE , PROGETTAZIONE E SVILUPPO
DI AvVIS| PUBBLICI, BANDI ED INVESTIMENTI PNRR

UTILIZZO COMPUTER- LIVELLO BASE WORD-EXCEL-INTERNET

CatB

e Autorizzo il frattamento dei dati contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi del
Decreto Legislativo 30 giugno2003, n196 e delle disposizioni- art n13- del

Regolamento UE n2016 -GDPR.

Varallo, 30/09/2024

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.inttransparency
www.europa.eu.int‘comm/education/index_it.html
www.eurescy-search.com
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