FONDO PRODUTTIVITA’ 2025: € 12.942,28
	
	Dipendente
	
	
	Giorni di presenza
	Part time
	Valore
unitario
	Valu
tazio
ne
	Maggiorazione 30%:
12.942,28:9,18= 1.409,83
x 30%=  422,95
	Importo unitario dedotta
maggiorazione
12.942,28-422,95= 12.519,33
	Importo totale per dipendente

	1
	*
	01.01.2025
	31.12.2025
	365
	
	1
	91,43
	
	
	1.363,76

	2
	*
	01.01.2025
	31.12.2025
	     365
	
	1
	93,43
	
	
	1.363,76

	3
	*
	01.01.2025
	31.12.2025
	365
	
	1
	91,43
	
	
	1.363,76

	4
	*
	01.01.2025
	31.12.2025
	365
	
	1
	92,29
	422,95
	
	   1.786,71

	5
	*
	01.01.2025
	31.12.2025
	365
	60
	0,60
	90,43
	
	
	818,26

	6
	*
	01.01.2025
	 31.05.2025
	151
	
	0,42
	93,86
	
	
	572,79

	7
	*
	01.01.2025
	31.12.2025
	365
	
	1
	91,57
	
	
	1.363,76

	8
	*
	01.01.2025
	31.12.2025
	     365
	
	1
	91,57
	
	
	1.363,76

	9
	*
	01.01.2025
	31.12.2025
	365
	83,33
	0,83
	90,43
	
	
	1.131,92

	10
	*
	01.01.2025
	31.12.2025
	365
	
	1
	90,43
	
	
	1.363,76
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	*
	01.12.2025
	31.12.2025
	31
	
	0,08
	90,86
	
	
	109,10

	12
	*
	01.10.2025
	31.12.2025
	92
	
	0,25
	94,71
	
	
	340,94

	
	
	
	
	
	
	    9,18
	
	422,95
	        12.519,33
	12.942,28


FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO POSIZIONI ORGANIZZATIVE 2025: € 7.746,60
	
	Dipendente
	
	
	Giorni di presenza
	Valutazione
	Importo totale per dipendente

	1
	P.O.
	01.01.2025
	31.05.2025
	151
	95,57
	801,19

	2
	P.O.
	01.01.2025
	31.12.2025
	         365
	95,57
	1.936,65

	3
	P.O.
	01.01.2024
	31.12.2025
	365
	94,43
	1.936,65

	4
	P.O.
	01.01.2024
	31.12.2025
	365
	95,43
	1.936,65

	5
	P.O.
	01.06.2025
	31.12.2025
	214
	94,71
	1.135,46

	
	
	
	
	
	
	             7.746,60


FONDO RETRIBUZIONE RISULTATO DIRIGENTE 2025: € 5.206,10
	
	Dipendente
	Periodo di servizio
	Valutazione

	Importo totale per dipendente

	1
	Dirigente 
	01.01.2025 / 05.01.2025
	95,00
	71,32

	
	
	
	TOTALE
	71,32



